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RELATORIO DE ATIVIDADES DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - RELACI
Emitente: Unidade Central de Controle Interno
Unidade Gestora: Camara Municipal de Itapemirim

Gestor responséavel: Tiago Faria Leal (Presidente no Biénio 2025/2026)

1. INFORMACOES PRELIMINARES

A unidade Central de Controle interno da Camara Municipal de Itapemirim
desempenhou no exercicio de 2025, suas atribuicbes de acompanhamento,
fiscalizacdo e orientacdo preventiva da gestdo administrativa, orcamentaria e
financeira, em conformidade com a legislacéo vigente e com as normas do Tribunal
de Contas do Espirito Santo — TCEES.

O Presente Relatério de Atividades do Orgdo Central de Controle Interno —
RELACI tem por objetivo apresentar as acdes desenvolvidas ao longo do exercicio,
evidenciando os procedimentos adotados para assegurar a legalidade, legitimidade
e regularidade dos atos administrativos praticados no ambito desta Casa Legislativa.

As atividades executadas observaram diretrizes estabelecidas no Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI, bem como as orienta¢des dos 6rgaos de controle,
contemplando acdes de auditoria, monitoramento e acompanhamento preventivo

dos processos administrativos.

A seguir, sdo descritas as atividades ralizadas e os resultados obtidos pela

Unidade Central de Controle Interno no exercicio de 2025.

2. PLANOS E PROCEDIMENTOS DA CONTROLADORIA INTERNA

2.1 Em consulta aos registros da Unidade Central de Controle Interno,

verificou-se que foram elaborados o PAAI — Plano de Auditoria Interna para o ano
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de 2025, (publicado no Diéario Oficial do Legislativo n°® 2.550 de 09/12/2024), e o
Plano de Acao do Controle Interno 2025 (emvigor a partir 16 de dezembro de 2024);

No decorrer do exercicio, foram executadas acfes previstas no PAAI,
incluindo a realizagdo de Auditoria Interna na Folha de Pagamento, bem como
atividades de acompanhamento e monitoramento da execucéo contratual. Também
foram promovidas revisdes pontuais de instru¢ées normativas e procedimentos
internos, visando o aprimoramento dos mecanismos de controle e a adequacao as
normas vigentes.

Itapemirim/ES, 18 de marco de 2026

AUGUSTO RODRIGUES  Assinado de forma digital por

AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
DA SILVA PEREIRA E PEREIRA E ANDRADE:16266273713

ANDRADE:16266273713 Dados: 2026.03.18 17:24:02 -03'00'
Augusto Rodrigues da Silva Pereira e Andrade

Diretor de Controle Interno/Ouvidor

TlAGO fASSinaj'o qe|
FARIA  Tincorana
LEAL:108 ;I;AL:108291067
2910678 Dados

2026.03.18
2 17:25:55 -03'00'

Em anexo: PAAI e Plano de A¢éo do Controle Interno - Exercicio de 2025 (mencionados neste relatorio)
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PAAI - EXERCICIO 2025

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
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1. INTRODUGCAO
| - O presente Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), elaborado pela Controladoria Interna desta
Camara Municipal, tem por objetivo apresentar as diretrizes para a execucao de auditorias internas
no exercicio de 2025, abrangendo auditorias preventivas, corretivas e defectivas, com foco nas
areas orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, de recursos humanos, compras, contratos,
almoxarifado e administragéo geral.
Il - Os procedimentos de auditoria utilizados seguirdo um conjunto de verificacbes e averiguagoes,
objetivando obter evidéncias adequadas para fundamentar a opinido de auditoria. Os resultados
serdo informados aos auditados, a Administracdo, e disponibilizados no Portal da Transparéncia.
Il - As auditorias preventivas serdo realizadas concomitantemente aos atos e processos, buscando
prevenir irregularidades, enquanto as demais auditorias avaliardo atos apds sua execuc¢ao, sempre
com a finalidade de assegurar o cumprimento das normas de administracao publica.
IV - A auditoria interna buscara esclarecer situacdes irregulares, comunicando a importancia do
cumprimento das normas vigentes. A selecao dos sistemas a serem auditados considerara critérios
como materialidade, vulnerabilidade, riscos e recomendac¢fes do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo e da UCCI.

2. DA FUNDAMENTACAO
O PAAI é fundamentado nos seguintes dispositivos legais:

| - Constituicdo Federal da Republica;

Il - Lei Federal n® 4.320/64 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracédo e controle
dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

Il - Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a

responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias. ;

IV - Lei Orgénica do Municipio de Itapemirim e demais normas pertinentes;

V - Resolucdo 101/2012 que dispde sobre o Sistema de Controle Interno ha Camara Municipal de

Itapemirim/ES;

VI - Instrucdo Normativa SCI n® 002/2016 - que dispde sobre padrbes e procedimentos para a

realizacdo de Auditoria Interna, neste Poder Legislativo.

3. DA COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA
| - A Controladoria Interna da Camara Municipal de Itapemirim-ES é composta por uma Unica
controladora, sendo responséavel por coordenar e executar as atividades de controle e auditoria.

Essa unidade estd em constante aprimoramento, com foco especial no desenvolvimento de
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métodos e técnicas para auditorias internas e inspegoes.

Il - As auditorias realizadas incluirdo uma andlise profunda dos objetivos tracados pelas Instrucfes
Normativas e legislacbes que regem cada setor. A metodologia busca medir a eficiéncia e eficacia
dos controles internos, avaliando a gestao das diversas unidades da Camara Municipal.

Ill - Durante as auditorias, seréo analisados tanto registros fisicos quanto eletrénicos dos sistemas
administrativos. Além disso, ser4 necessario 0 acesso a bancos de dados para avaliagdo dos
sistemas informatizados de contabilidade, controle patrimonial, licitacdo, contratos, compras,
almoxarifado, protocolo e folha de pagamento.

IV - Caso a complexidade da auditoria assim o demande, a Controladoria podera solicitar suporte
técnico de outros servidores ou especialistas externos, desde que previamente autorizado pelo

Presidente da Camara.

4. DA FINALIDADE DA AUDITORIA

| - O PAAI estabelece diretrizes para as auditorias internas com o objetivo de avaliar o cumprimento
de procedimentos administrativos e das Instrucdes Normativas, sempre com base nos principios da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Il - As auditorias internas também tém o papel de recomendar correcdes e melhorias em processos
administrativos que apresentem falhas, orientando os setores auditados a cumprir as normas e
regulamentos estabelecidos.

Il - A Auditoria Interna atua como uma ferramenta de controle, assegurando que a gestao
or¢camentaria, contabil, financeira, patrimonial e de pessoal da Camara Municipal esteja em
conformidade com os padrdes legais e regulamentares. Além disso, serve como apoio ao Controle

Externo na sua misséo de fiscalizar a Administragéo Publica.

5. DAS FASES DA AUDITORIA
O processo de auditoria interna seguird as seguintes etapas:
| - Planejamento: Definicdo dos objetivos, escopo e cronograma da auditoria, considerando as areas
prioritarias e de maior risco;
Il - Execucdo da auditoria/inspecdo: Realizagdo das auditorias e inspe¢des documentais e/ou
presenciais (in loco) nos setores auditados;
Il - Relatério de auditoria: Elaboracdo de relatérios parciais e finais com conclusbes e
recomendacgdes;

IV - Acompanhamento: Monitoramento das ag6es corretivas recomendadas e verificagdo da sua

implementacéo.
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6. DOS FATORES CONSIDERADOS E SISTEMAS ENVOLVIDOS
| - O planejamento do PAAI 2025 considerou os seguintes fatores:

a) Necessidades administrativas para a gestao eficiente da Camara Municipal de ltapemirim-ES;
b) Materialidade, baseada no volume financeiro e na relevancia de cada é&rea auditada;
c) Acompanhamento de irregularidades e observagfes feitas em exercicios anteriores;
d) Identificacdo de fragilidades ou auséncia de controles internos em areas-chave;
e) Recomendacdes e determinacg6es do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Il - A Controladoria Interna exercera controle preventivo, acompanhando as unidades executoras

no desenvolvimento e aprimoramento de seus sistemas de controle interno.

7. ACOES PREVENTIVAS PARA AUDITORIA INTERNA
| - No exercicio do controle preventivo em 2025, serdo adotadas as seguintes medidas:
a) Realizacdo de reunides periédicas com servidores dos setores administrativos, visando
esclarecer davidas sobre a aplicacéo de instru¢cdes normativas;
b) Emissédo de pareceres técnicos com recomendagdes para aprimorar 0s controles internos,
sempre que falhas forem identificadas;
c¢) Orientacao continua aos setores administrativos quanto as determinacdes e recomendacdes dos
orgaos de controle externo;
d) Visitas técnicas preventivas para avaliar a eficiéncia administrativa e sugerir melhorias;
e) Analise constante das informagdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia, verificando o
cumprimento das obrigacoes legais de divulgacdo de dados.
Il - O controle preventivo sera realizado continuamente durante o exercicio de 2025, sem uma data
fixa, sendo ativado conforme a necessidade identificada pela Controladoria ou por provocacéo dos

setores administrativos.

8. SETORES A SEREM AUDITADOS
8.1 - Folha de Pagamento:

e Avaliacdo Sumaéria: Verificacdo dos procedimentos relacionados ao processamento da
folha de pagamento do pessoal ativo, incluindo servidores efetivos, comissionados,
contratados e cedidos. Serdo auditadas gratificagfes, promocdes e progressoes salariais.

e Avaliacdo de Risco: Identificacdo de possiveis pagamentos indevidos ou vantagens
excessivas.

e Relevancia: Garantir a exatiddo dos valores empregados em remuneracdo de pessoal,

minimizando o impacto no orgamento publico.

. (28) 352-6280 Rua Adiles André Leal, s/n, Serramar, Itapemirim/ES — CEP 29330-000

camara@camaraitapemirim.es.gov.br © www.camaraitapemirim.es.gov.br


https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://www.camaraitapemirim.es.gov.br/
https://www.camaraitapemirim.es.gov.br/
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38
https://goo.gl/maps/tExpbpCkzb5RG9P38

CAMARA MUNICIPAL DE

ITAPEMIRIM

PODER LEGISLATIV

e Objetivo: Verificar a legalidade e economicidade dos gastos com pessoal.

e Resultados Esperados: Reducdo de gastos desnecessarios e prevencdo de
irregularidades.

8.2 - Processos de Licitacdo, Dispensa e Inexigibilidade:

e Avaliacdo Sumaéria: Andlise dos processos licitatérios em conformidade com a Lei
14.133/2021. Verificacdo dos processos de dispensa e inexigibilidade.

e Avaliacdo de Risco: Risco de fragmentacdo de licitagbes e adocdo de modalidade
inadequada, comprometendo a legalidade dos procedimentos.

o Objetivo: Garantir que os processos licitatérios sejam realizados dentro da legalidade, com
observancia as normas vigentes.

e Resultados Esperados: Maior rigor na conducéo dos processos, garantindo conformidade
e eficiéncia.

8.3 - Acompanhamento de Contratos e Aditivos:

e Avaliacdo Sumaéria: Monitoramento da execucdo de contratos, termos aditivos e
prorrogacdes, assegurando que estejam em conformidade com as clausulas estabelecidas.

e Avaliacdo de Risco: Risco de contratacdes irregulares, baixa qualidade na prestacdo de
servicos e descumprimento das obrigacdes contratuais.

e Relevancia: Importancia de garantir que os recursos envolvidos sejam aplicados de maneira
correta e eficaz.

o Objetivo: Avaliar a gestdo e fiscalizagdo dos contratos, garantindo transparéncia e
eficiéncia.

e Resultados Esperados: Contratos bem gerenciados e conformes com a legislacéo.

9. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) 2025 da Céamara Municipal de Itapemirim reflete o
compromisso da Controladoria Interna com a eficiéncia, legalidade e transparéncia na gestédo dos
recursos publicos. O planejamento das auditorias para o proximo exercicio esta alinhado as
melhores praticas de controle interno e visa aprimorar a governanca institucional, mitigando riscos
e fortalecendo a cultura de prestacéo de contas.

Este plano é uma ferramenta essencial para assegurar que 0s atos administrativos sejam realizados
em conformidade com a legislacéo vigente, otimizando o uso de recursos e garantindo a entrega de
servicos publicos de qualidade & populagéo de Itapemirim. Além disso, o PAAI contribui diretamente

para o fortalecimento do controle social, proporcionando uma gestdo mais transparente, acessivel

e responsével.
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A Controladoria Interna, por meio deste plano, reafirma seu compromisso de atuar de forma
preventiva e corretiva, orientando os setores da Camara Municipal para a correta execuc¢do de suas
atividades, sempre com base nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia
e eficacia.

As auditorias previstas para 2025 irdo proporcionar um diagndstico detalhado dos processos
administrativos, permitindo a identificacdo de eventuais falhas e a implementacdo de melhorias
continuas. A execucdo deste plano ser4 monitorada regularmente, com o objetivo de garantir que
as recomendacfes propostas sejam efetivamente cumpridas e que as acfes corretivas sejam
implementadas dentro dos prazos estipulados.

A Controladoria Interna continuara a trabalhar em colaboracao com os diversos setores da Camara,
buscando fomentar uma cultura de conformidade e responsabilidade na gestdo publica. O sucesso
deste PAAI depende do compromisso de todos os envolvidos em aprimorar continuamente 0s

processos administrativos e adotar as melhores praticas de controle e gestéo.

Caroliny Rodrigues Coutinho Moreira
Diretor de Controle Interno/Ouvidor

Paulo Sérgio de Toledo Costa
Vereador — Presidente
Biénio 2023/2024

. (28) 352-6280 Rua Adiles André Leal, s/n, Serramar, Itapemirim/ES — CEP 29330-000
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ATIVIDADES/PRAZOS

JAN/2025

FEV/2025

MAR/2025

ABR/2025

MAI/2025

JUN/2025

JUL/2025

AGO/2025

SET/2025

OUT/2025

NOV/2025

DEZ/2025

Elaboragdo do PAAI - Plano
Anual de Auditoria Interna para o
exercicio de 2025

X

X

Realizagdo de Auditoria Interna

a) Acdon° 1: Folha de Paga

b) Acé&o n° 2: Processos de
Licitacdo, Dispensa e
Inexegibilidade de
Licitag&o;

¢) Acompanhamento e
Execucgdo de Contratos
e Aditivos

Parecer conclusivo das Contas
Anuais

Elaboragéo do Plano de Agdo

Revisédo das IN publicadas que
dependem de atualiza¢des

Estudo de todas as normativas

Elaboragdo da coletdnea de
normativas

Indicag@o para Participagdo em
Cursos, treinamentos e
capacitaces

Apoio as diversas unidades na
identificacdo dos pontos de
controle a serem inseridos nas
Instru¢cdes Normativas

Acompanhamento da agenda de
obrigacdes

Acompanhamento nas
publicacdes do site da Céamara
Municipal
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